
Construyendo redes 
de aprendizaje

Uno de nuestros grandes compromisos, incluidos 
en el Plan Director de Sostenibilidad del Grupo, 
es lograr un impacto positivo en los colegios 
y en su alumnado. Para ello, desarrollamos 
proyectos educativos que fomentan la 
colaboración entre toda la comunidad educativa 
y que preparan a los estudiantes para el futuro: 
les ayudan a conectar con ellos mismos, con 
las personas de su entorno y, también, con la 
tecnología.

IMPACTO EN ALUMNADO, ESCUELAS Y SOCIEDAD
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A chave para se 
conectar com o 
futuro
Ao longo deste relatório, quisemos compartilhar 
como, na Santillana, apostamos em uma 
educação que conecte os estudantes com o 
futuro e lhes ofereça oportunidades de vida. 
Neste último bloco, queremos falar sobre o 
primeiro passo para alcançar isso: agir com 
responsabilidade, honestidade e transparência.

GOVERNANÇA COMPROMETIDA
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Responsabilidade com o entorno em que operamos

O compromisso com a sustentabilidade da Santillana e, em 
geral, do Grupo PRISA é promovido desde os mais altos 
órgãos de governo, por meio de uma liderança que busca o 
equilíbrio entre rentabilidade, contribuição social e proteção 
ambiental para garantir a criação de valor no médio e longo 
prazos.

Nosso Código Ético 
 
A base da cultura ética na Santillana é o nosso Código 
Ético, que reúne nossos princípios, normas e compromissos 
em matéria de direitos humanos, defesa das liberdades, 
igualdade de oportunidades, etc., e que serve como um guia 
de conduta para os colaboradores em seu dia a dia.

Esse documento é público e está disponível para 
consulta em espanhol, inglês e português. Além 
disso, faz parte do kit de boas-vindas entregue aos 
colaboradores no momento de sua contratação.

Também é realizado um curso online, disponível para 
todo o quadro de pessoal, com o objetivo de promover 
sua correta aplicação.

https://www.prisa.com/es/info/codigo-etico
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Do Código Ético deriva uma série de normas em temas 
como anticorrupção, brindes, proteção de dados pessoais, 
etc., que constituem nosso sistema de Compliance. 
Essas políticas estão disponíveis na intranet e são 
revisadas anualmente, com o objetivo de confirmar sua 
vigência e realizar as modificações necessárias para 
garantir sua utilidade.

A Santillana possui modelos de compliance em todos os 
países em que opera.

Além disso, todos os colaboradores têm à sua disposição 
diversos canais de denúncias para informar, de 
forma anônima, sobre possíveis irregularidades ou 
descumprimentos que afetem o Grupo.

Sistema de Compliance




